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24-Stunden-Weiterbildung

Programm 2024

Praxisanleiter

für Fort- und Weiterbildung
Rüsselsheim

GPR Akademie



voRwoRt

GPR Akademie team
Nicole Welter und Beatrix Bormann 

(von links)

Vorsprung durch Wissen...
... fühlt sich gut an!

mit dem Pflegeberufegesetz, ist es erforderlich, dass 

sich medizinisches Fachpersonal mit der Zusatzaus-

bildung „Praxisanleiter“ ab 2020 jährlich zum Erhalt 

der Zusatzqualifikation weiterbilden muss.

Im Rahmen dieser „Bestandsschutzregelung“ (gültig 

für alle ausgebildeten Praxisanleiter, unabhängig der 

Ausbildungsstunden) gilt nach § 4 Abs. 3 Satz 2 

PflAPrV, dass jährlich 24 Stunden insbesondere mit 

dem Schwerpunkt berufspädagogische Fortbildun-

gen zu absolvieren sind.

Wir, die GPR Akademie für Fort- und Weiterbildung 

haben für die jährlich verpflichtende Fortbildung der 

Praxisanleiter ein sehr interessantes Veranstaltungs-

paket geschnürt. Besonders attraktiv ist es, dass sich 

die Teilnehmer aus einer Vielfalt von  Themen ein indi-

viduelles Programm zusammenstellen können. Wäh-

len Sie mindestens 24 Stunden (Zeitstunden) aus un-

serem Angebot aus und erhalten Sie  einen Nachlass 

von 20 % auf die Teilnahmegebühr. Voraussetzung: 

die 24 Stunden Fortbildungsveranstaltungen werden 

in einer Buchung getätigt und in einem Gesamtrech-

nungsbetrag beglichen. Selbstverständlich können 

Sie auch einzelne Veranstaltungen buchen. Hierfür 

gilt dann die ausgewiesene Teilnahmegebühr.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr team der GPR Akademie
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praxisanleiter 2024

ReflektIon – wARum bIn Ich GeRne In DeR PfleGe tätIG?

RefeRentIn

nicole welter
Kommunikationstrainerin, Burnout-  
und Resilienzberaterin am GPR Klinikum 
Rüsselsheim

oRt
Konferenzraum 1, EG (PH1)
August-Bebel-Straße 71b, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Mi., 31.01.2024 08.30 – 11.30 Uhr

Mi., 25.09.2024 08.30 – 11.30 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 99,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke und Imbiss

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

schweRPunkte
Wann haben Sie sich für den Pflegeberuf entschieden und war-
um? Wie hat Sie Ihr Beruf (Berufung) menschlich geprägt? Hat 
sich durch die Veränderung im Gesundheitswesen auch Ihre 
Grundeinstellung zur Pflegetätigkeit verändert? – In dieser Ver-
anstaltung werden wir u.a. diese Fragen diskutieren, unsere Ein-
stellung zum erlernten Beruf und der Entwicklung der eigenen 
Persönlichkeit in Verbindung mit dem aktuellen Tätigkeits-
bereich reflektieren.

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 15 PeRsonen
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praxisanleiter 2024

RefeRentIn

loretta stroh
evangelische Pfarrerin am GPR Klinikum 
Rüsselsheim

oRt
Konferenzraum 1, EG (PH1)
August-Bebel-Straße 71b, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Mi., 31.01.2024 12.30 – 14.30 Uhr

Mi., 25.09.2024 12.30 – 14.30 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 69,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

mImIk, GestIk, GebäRDensPRAche  – wIe wIR uns helfen können,  
wenn DAs veRstänDIGen schweR fällt

schweRPunkte
Ob Gehörlosigkeit, Spätertaubung oder Schwerhörigkeit, eines 
haben betroffene Menschen gemeinsam, sie nehmen ihr Umfeld 
„anders“ war. Kommen sie in eine für sie ungewohnte Umge-
bung, kombiniert mit einer emotionalen Ausnahmesituation, 
wie z.B. einem Krankenhausaufenthalt, ist ein häufiges „Missver-
stehen“ vorprogrammiert. Für die Pflegekräfte scheint die Ver-
sorgung des Patienten erschwert. Sie erhalten in dieser Veran-
staltung wichtige theoretische Tipps, aber auch durch praktische 
Aktionen werden die Teilnehmer für ein „gutes Verstehen“ mit 
dem gehörlosen oder schwerhörigen Patienten sensibilisert

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 15 PeRsonen
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praxisanleiter 2024

RefeRentIn

makbule Düner
Gesundheits- und Kranken pflegerin, Notfall-
pflegerin am GPR Klinikum Rüsselsheim

oRt
Konferenzraum 3, Ebene 2 (hinter Infozentrale) 
August-Bebel-Straße 59, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Do., 01.02.2024 13.00 – 15.00 Uhr

Do., 26.09.2024 13.00 – 15.00 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 69,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

veRbänDe fAchGeRecht AnleGen

schweRPunkte
Was für Wundverbände gibt es? Was für Arten von Verbänden 
gibt es? In welcher Reihenfolge wird ein Druckverband ange-
legt? Welche Veränderungen haben sich im Laufe der vergange-
nen 15 Jahre im Bezug auf Verbände entwickelt? Viele Fragen, 
die in der Theorie beantwortet und anschließend in der Praxis 
durchgeführt werden.

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 15 PeRsonen
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praxisanleiter 2024

RefeRent
Gerhard schröder
Krankenpfleger, Lehrer für Pflege berufe, 
Pflegedienstleiter, Journalist, Direktor der 
Akademie für Wundversorgung Göttingen. 
Gründungsmitglied der Initiative Chronische 
Wunden e.V.

oRt
Konferenzraum 5, 1. OG (Raum Opelvillen)
August-Bebel-Straße 59, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Do., 08.02.2024 09.00 – 16.30 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 89,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Die Veranstaltung ist bei vollständiger Teilnahme mit
8 ICW®-Punkten zertifiziert worden.

veRPfleGunG
Getränke und Imbiss

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

Am enDe kommt DeR RIchteR? 
wunDveRsoRGunG unD RechtlIche AsPekte

schweRPunkte
Im Alltag der Wundversorgung stellen sich immer wieder haf-
tungsrechtliche Fragen: Was darf ich im Rahmen der täglichen 
Versorgung von Menschen mit chronischen Wunden? Was kann 
mir passieren? Wie verhalte ich mich im Alltag sicher und den-
noch praktikabel? Ein Kenner der Situation der Wundversorgung 
erläutert an zahlreichen Beispielen und Erfahrungen, wie man 
sich in den verschiedenen Einrichtungen praktikabel vor recht-
lichen Forderungen schützen kann.

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 30 PeRsonen
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praxisanleiter 2024

schweRPunkte
„Warum immer ich?“, „Die lassen mich immer alleine!“ Haben Sie 
diese Sätze schon häufiger gedacht oder sogar kommuniziert? 
Was bedeutet Teamwork? Wird es möglicherweise nur unter-
schiedlich interpretiert und somit auch anders gelebt? Oder re-
sultiert dieses Gefühl des „alleingelassenwerdens“ daher, dass 
wir als Gesellschaft immer egoistischer werden und uns aus-
schließlich nur noch auf uns selbst konzentrieren? Widerspricht 
dies nicht unserer Tätigkeit als Mitarbeiter im Gesundheits-
wesen? In dieser Veranstaltung werden die Schwerpunkte – Was 
bedeutet Zusammenarbeit im Team genau? Wie sieht eine effek-
tive Zusammenarbeit im Team aus? Was ist wichtig für eine gute 
Zusammenarbeit im Team? Sie erhalten Tipps zur Förderung der 
Zusammenarbeit im Team.

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 15 PeRsonen

RefeRentIn

nicole welter
Kommunikationstrainerin, Burnout-  
und Resilienzberaterin am GPR Klinikum 
Rüsselsheim

oRt
Konferenzraum 1, EG (PH1)
August-Bebel-Straße 71b, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Di., 20.02.2024 08.30 – 12.30 Uhr

Di., 22.10.2024 08.30 – 12.30 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 119,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke und Imbiss

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

teAmwoRk – GIbt es DAs noch?

8



praxisanleiter 2024

RefeRent

benjamin Grabowski
Fachpfleger für Intensiv pflege und Anästhesie, 
Praxisanleiter nach WPO am GPR Klinikum 
Rüsselsheim

oRt
Konferenzraum 1, EG (PH1)
August-Bebel-Straße 71b, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Di., 20.02.2024 14.00 – 15.30 Uhr

Di., 22.10.2024 14.00 – 15.30 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 59,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

notfAllveRsoRGunG – notfAllkoffeR

schweRPunkte
Was ist drin und wofür benötige ich die Sachen? Wie verhalte ich 
mich im Notfall und wo finde ich was? Wer kümmert sich um die 
Tasche und was habe ich bei der Kontrolle zu beachten?

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 15 PeRsonen
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praxisanleiter 2024

schweRPunkte
Der Kurs gibt einleitend einen Überblick über Ursachen und 
Symptomen von Demenzerkrankungen. Es werden krankheits-
bedingte Bedürfnisse von Patient*innen mit Demenz bespro-
chen und gemeinsam erarbeitet, was demenzsensible Kommu-
nikation und Pflege ausmacht. Tipps für herausfordernde 
Pflegesituationen zeigen Möglichkeiten auf, den Umgang mit 
demenziell veränderten Patient*innen entspannter zu meistern.

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 15 PeRsonen

RefeRentIn

britta henrich 
Rehabilitationswissenschaftlerin (MA) und 
Fachberaterin für Demenz bei der Alzheimer- 
und Demenzkranken-Gesellschaft Rüsselsheim 
e.V.

oRt
Konferenzraum 1, EG (PH1)
August-Bebel-Straße 71b, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Mi., 21.02.2024 09.00 – 11.00 Uhr

Mi., 23.10.2024 09.00 – 11.00 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 69,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke und Imbiss

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

DemenzPAtIenten In DeR PfleGe – heute fReunD, moRGen feInD
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praxisanleiter 2024

schweRPunkte
Eine kurze Einführung in die theoretischen Grundlagen der Ethik 
führt zunächst zu den Voraussetzungen für ethisches Handeln, 
sowie zu medizinethischen Prinzipien. Im Anschluss daran fin-
den die theoretischen Grundlagen Anwendung durch viele 
praktische Beispiele, wobei Erfahrungen aus dem Alltag der Teil-
nehmenden gerne willkommen sind. In der Gruppenarbeit und 
Diskussion werden die ethischen Themen und Fragestellungen 
dann vertiefend besprochen, um so die Kompetenz und damit 
auch die Sicherheit im Umgang mit ethischen Themen zu för-
dern.

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: 15 PeRsonen

RefeRentIn

sabine berlandi
Psychologin am GPR Klinikum Rüsselsheim

oRt
Konferenzraum 1, EG (PH1)
August-Bebel-Straße 71b, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Mi., 21.02.2024 11.15 – 13.15 Uhr

Mi., 23.10.2024 11.15 – 13.15 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 69,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke und Imbiss

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1

 

ethIk Im beReIch von meDIzIn unD PfleGe
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praxisanleiter 2024

umGAnG mIt schmeRzPAtIenten

schweRPunkte
Ein Indianer kennt keinen Schmerz- oder doch? 50–60% der Pati-
enten erwarten Schmerzen, wenn sie ein Krankenhaus auf-
suchen. Bisweilen tut die Medizin auch gut daran, diese Patien-
ten nicht zu enttäuschen. Aber muss das sein? Wir reden darüber!

zIelGRuPPe
•  Praxisanleiter mit einem Abschluss von mindestens 120 Unter-

richtsstunden
•  andere Interessierte

mAxImAle teIlnehmeRAnzAhl: ?? PeRsonen

RefeRent

Robby baessler 
Gesundheits- und Krankenpfleger, Pain-Nurse 
und ACLS-Provider gemäß AHA® am GPR 
Klinikum Rüsselsheim

oRt
Konferenzraum 1, EG (PH1)
August-Bebel-Straße 71b, 65428 Rüsselsheim

teRmIn uhRzeIt

Mi., 21.02.2024 14.00 – 16.00 Uhr

Mi., 23.10.2024 14.00 – 16.00 Uhr

teIlnAhmeGebühR
• 69,00 € incl. MwSt
• Teilnehmerbescheinigung

foRtbIlDunGsPunkte
Keine

veRPfleGunG
Getränke und Imbiss

AnmelDunG übeR AkADemIe:
https://www.gp-ruesselsheim.de/kontakt-1
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praxisanleiter 2024

AllGemeIne GeschäftsbeDInGunGen

Weitere Informationen finden Sie unter:

https://www.gp-ruesselsheim.de/karriere/fort-und-weiterbildung/allgemeine-geschaeftsbedingungen

oder scannen Sie nebenstehenden QR-Code. 

DAtenschutzeRkläRunG

Weitere Informationen finden Sie unter:

https://www.gp-ruesselsheim.de/fileadmin/gpr/000_Downloads/Datenschutzerklaerung_Akademie_ex-
terne_Anmeldung.pdf

oder scannen Sie nebenstehenden QR-Code. 

AnmelDefoRmulAR

Weitere Informationen finden Sie unter:

https://www.gp-ruesselsheim.de/karriere/fort-und-weiterbildung/anmeldung

oder scannen Sie nebenstehenden QR-Code.
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KONFERENZRAUM 2

EDV ÜBUNGSRAUM
EG (PH 2)

KONFERENZRAUM 1
EG (PH 1)

 

K3

EDV

PH2

PH1 K1

E7

K11

E3P

P
P

E4

K2

E1

E

DEMORAUM DER AKADEMIE
EG (PH 2), links hinter Glastür

KA

HAUPTEINGANG  

K5

EBENE 2 = OG .2

EBENE 1 = 1. OG .

KAPELLE

E

PARK

IGELWEG

PE5

K5 KA

KAPELLE

FORUM
EG (Alte Kapelle)

BF

LEGENDE:
Kfz-Wegeführung

Fußgänger Wegeführung

Eingang

Personalhaus

Kapelle

Konferenzraum

E

PH

KA

K

E7

EG (PH 2)

KONFERENZRAUM 3
Ebene 2 (EG hinter Infozentrale)

CAFETERIA
Ebene 2 (EG hinter Infozentrale)

KONFERENZRAUM 5 – RAUM OPELVILLEN
Ebene 1 (neben Notaufnahme)

Ebene 1 (neben 
Notaufnahme)

BESPRECHUNGSRAUM PD, Ebene 7

KONFERENZRAUM 11/K11, Ebene 6

veRAnstAltunGsoRte Im GPR GemeInnützIGe Gmbh GPR KLINIKUM
August-Bebel-Straße 59

65428 Rüsselsheim
GPR KLINIKUM
August-Bebel-Straße 59

65428 Rüsselsheim

GPR weGweIseR
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Gesundheits- und Pflegezentrum
 Rüsselsheim gemeinnützige GmbH

Klinikum

heRAusGebeR:

GPR Akademie für

Fort- und Weiterbildung Rüsselsheim

August-Bebel-Straße 59

65428 Rüsselsheim

Telefon: 0 61 42 / 88 - 10 01

Telefax: 0 61 42 / 88 - 41 35

E-Mail: akademie@GP-Ruesselsheim.de

web: www.GP-Ruesselsheim.de

sAtz:
Druckerei zeidler
Fritz-Ullmann-Straße 7

55252 Mainz-Kastel

E-Mail: info@zeidler.de

web: www.zeidler.de

besuchen sie uns auch im Internet.
Scannen Sie diesen QR-Code und erfahren Sie 

mehr über die GPR Akademie.

ImPRessum
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